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Kein CDR EngagementLegende

Ökonomisches und 
rechtliches Engagement

Social Sponsoring und 
lose Maßnahmen

Teil der Wertschöpfung 
und Wettbewerbsvorteil 

Proaktive politische 
Gestalter

UNTERNEHMEN METHODE

Digitale Mündigkeit

Digitale Vielfalt

Neu belebte Ehrbarkeit 

„Open up & Share“ 

Zähmung der KI

Digitale Nachhaltigkeit 

Transformation der Arbeitsplätze

Persönlichkeitsschutz im Netz

Datenermächtigung

Design für mehr Menschlichkeit

„Grüne Nischen“ & Social Impact

Tech für SDG

Ethisches Marketing 

Zero Waste

Ökolo. Fußabdruck der Bits & Bytes

CDR-Position im Überblick

Checkliste zum CORPORATE DIGITAL RESPONSIBILITY-Status des Unternehmens. Arbeitshilfe. 

Aus: Dörr, Saskia (2020) Praxisleitfaden Corporate Digital Responsibility. Unternehmerische Verantwortung 
und Nachhaltigkeitsmanagement im Digitalzeitalter. Wiesbaden: Springer Gabler. 

Download unter https://wiseway.de/cdrbuch.  
Grafik mit freundlicher Genehmigung von © BOSSE UND MEINHARD 2019. CC BY-NC-ND 4.0. 
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keineLegende

Passung der 
Verantwortungscluster 
zum Kerngeschäft

gering

mittelmäßig

vorhanden 

stark vorhanden

UNTERNEHMEN METHODE

Digitale Mündigkeit

Digitale Vielfalt

Neu belebte Ehrbarkeit 

„Open up & Share“ 

Zähmung der KI

Digitale Nachhaltigkeit 

Transformation der Arbeitsplätze

Persönlichkeitsschutz im Netz

Datenermächtigung

Design für mehr Menschlichkeit

„Grüne Nischen“ & Social Impact

Tech für SDG

Ethisches Marketing 

Zero Waste

Ökol. Fußabdruck der Bits und Bytes

Business Fit im Überblick

„Business Fit“ zu den Verantwortungs-Clustern der CORPORATE DIGITAL RESPONSIBILITY. Arbeitshilfe.

Aus: Dörr, Saskia (2020) Praxisleitfaden Corporate Digital Responsibility. Unternehmerische Verantwortung 
und Nachhaltigkeitsmanagement im Digitalzeitalter. Wiesbaden: Springer Gabler. 

Download unter https://wiseway.de/cdrbuch.  
Grafik mit freundlicher Genehmigung von © BOSSE UND MEINHARD 2019. CC BY-NC-ND 4.0. 
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Digitale Mündigkeit

Digitale Vielfalt

Neu belebte Ehrbarkeit 

„Open up & Share“ 

Zähmung der KI

Digitale Nachhaltigkeit 

Transformation der Arbeitsplätze

Persönlichkeitsschutz im Netz

Datenermächtigung

Design für mehr Menschlichkeit

„Grüne Nischen“ & Social Impact

Tech für SDG

Ethisches Marketing 

Zero Waste

Ökol. Fußabdruck der Bits & Bytes

Strategische 
Empfehlungen CDR

CDR Performance

Bu
sin

es
s F

it

BEOBACHTEN ENTSPANNEN

NUTZENNACHBESSERN

Empfehlungsmatrix zu strategischen Maßnahmen der CORPORATE DIGITAL RESPONSIBILITY. Arbeitshilfe.

Aus: Dörr, Saskia (2020) Praxisleitfaden Corporate Digital Responsibility. Unternehmerische Verantwortung 
und Nachhaltigkeitsmanagement im Digitalzeitalter. Wiesbaden: Springer Gabler. 

Download unter https://wiseway.de/cdrbuch.  
Grafik mit freundlicher Genehmigung von © BOSSE UND MEINHARD 2019. CC BY-NC-ND 4.0. 
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Gemeinwesen Mitarbeiter

Umwelt & Klima Kunden & Markt

Digitale Nachaltigkeit

Neu belebte Ehrbahrkeit

Digitale Vielfalt

Digitale Mündigkeit

Zähmung der 
Künstlichen Intelligenz

Persönlichkeitsschutz 
im Netz

Design für mehr
Menschlichkeit

Ökologischer 
Fußabdruck 

von Bit & Bytes

Zero Waste

Grüne Nischen &
Social Impact

Ethisches
Marketing

Datenermächtigung

Transformation der 
Arbeitsplätze

Tech für SDG

„Open Up & Share“

DIGITAL RESPONSIBILITY KOMPASS der Stakeholder-Ansprache. Arbeitshilfe. 

Aus: Dörr, Saskia (2020) Praxisleitfaden Corporate Digital Responsibility. Unternehmerische Verantwortung 
und Nachhaltigkeitsmanagement im Digitalzeitalter. Wiesbaden: Springer Gabler. 

Download unter https://wiseway.de/cdrbuch.  
Grafik mit freundlicher Genehmigung von © BOSSE UND MEINHARD 2019. CC BY-NC-ND 4.0. 
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Barrieren der Umsetzung von CORPORATE DIGITAL RESPONSIBILITY. Arbeitshilfe.

Aus: Dörr, Saskia (2020) Praxisleitfaden Corporate Digital Responsibility. Unternehmerische  
Verantwortung und Nachhaltigkeitsmanagement im Digitalzeitalter. Wiesbaden: Springer Gabler. 

Download unter https://wiseway.de/cdrbuch.  
Grafik mit freundlicher Genehmigung von © BOSSE UND MEINHARD 2019. CC BY-NC-ND 4.0. 

Überzeugungen von 
Unternehmern und Top 

Management

Know-How- zu 
CDR-Verantwortungs-

themenl

 Innovation im 
CR-Bereich & Anpassungs-

geschwindigkeit

Wirksamkeit von 
CDR-Engagement und 

-Glaubwürdigkeit

Gesellschaftliche und 
politische Meinungs-

veränderung zu 
Digitalisierung, Nachhaltigkeit 

und digitale Ethik

Neue (digitale) 
Stakeholder

Neue digitale Wert- und 
Schadschöpfungslogiken

Umwelt- und 
Sozialverträglichkeit von 

Digitalisierung und 
Digitaltechnologie

Unternehmerische 
Erfolgsfaktoren von 

CDR

Implementierungshürden
CDR


